
                  POLITICA
IN DOMENIUL CALITATII, MEDIULUI, SANATATII SI SECURITATII 

OCUPATIONALE

S.C. SISTEMGAS  S.R.L.  Timisoara se angajeaza ca prin toate activitatile de productie si comercializare de:
   -Proiectare si executie instalatii de alimentare cu GPL si gaze naturale;
   -Intretinere si interventii la instalatii de alimentare cu GPL;
   -Productie GPL- auto (Autogas);
   -Distributie si transport GPL si autogas;
   -Instalare, PIF, service aparate consumatoare de gaz;
   -Examinari nedistructive-masuratori de grosimi, verificarea ale supapelor de siguranta, pe care le desfasoara, sa:

• Satisfaca cerintele clientilor sai cu produse si servicii de calitate;
• Desfasoare activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu alte cerinte aplicabile produselor si servicii-

lor sale, aspectelor de mediu generate de activitatile si serviciile sale si riscurilor in domeniul securitatii si sa-
natatii in munca;

• Imbunatateasca continuu performantele in domeniul calitatii, mediului si al securitatii si sanatatii ocupationale, 
in special prin adoptarea masurilor de prevenire a poluarii, a accidentelor de munca si a imbolnavirilor profe-
sionale;

In acest context organizatia noastra stabileste, implementeaza si mentine un sistem de Management Integrat calitate-
mediu-sanatate si securitate ocupationala pentru intreg domeniul sau de activitate. .Prin intermediul acestui sistem si 
cu convingerea ca putem dezvolta o afacere prospera obiectivele noastre in anul 2008 sint:

CALITATE
 Sa respectam legislatia si standardele in vigoare aplicabile  produselor si serviciilor desfasurate de organizatia 

noastra;
 Sa imbunatatim continuu calitatea produselor noastre, tinind cont de satisfacerea cerintelor clientilor;
 Recertificarea organizatiei in conformitate cu standardul SR EN ISO 9001:2001;

 Sa realizam o buna comunicare si constientizare a personalului propriu in vederea asigurarii unei participari 
active din partea acestuia la realizarea obiectivelor;

 Sa  mentinem in  valabilitate   autorizatiile  corespunzatoare  domeniului  de  activitate  a  organizatiei  pentru 
desfasurarea activitatilor de productie; 

 Realizarea unei analize periodice in domeniul calitatii pentru o imbunatatire continua a proceselor;
SANATATE SI SECURITATE OCUPATIONALA

 Sa respectam toate prevederile legale in vigoare si sa imbunatatim continuu conduita noastra in domeniul 
Sanatatii si Securitatii Ocupationale in conformitate cu cerintele legii;

 Recertificarea organizatiei  conform OHSAS 18001:2004;
 Asigurarea structurii organizatorice, asigurarea resurselor necesare, constientizarea si instruirea personalului 

serviciului  privat  pentru situatii  de urgenta, in vederea implementarii  masurilor de prevenire a riscurilor  si 
accidentelor in munca;

 Instruirea,  constientizarea  si  competenta  personalului  de  utilizare  a  echipamentelor  de  munca,  a 
echipamentului individual de protectie si de a-si insusi cunostintele de securitate si sanatate in munca;

MEDIU
 Sa imbunatatim continuu calitatea factorilor de mediu prin masurarea si monitorizarea performantei reale de 

mediu si evaluarea conformarii cu cerintele legale;
 Recertificarea organizatiei  in conformitate cu standardul SR EN ISO 14001:2005  ;
 Instruirea personalului pentru atingerea obiectivelor de mediu si de prevenire a poluarii;
 Minimizarea impactului generat asupra mediului de produsele si procesele noastre printr-o utilizare eficienta a 

energiei, materiilor prime si materialelor in toate activitatile noastre; 

 Reducerea cantitatii de deseuri produse si valorificarea (reciclarea) acestora conform legislatiei in vigoare;

Pentru respectarea principiilor mai sus menţionate şi atingerea obiectivelor propuse pentru anul în curs, mă angajez 
să  asigur  toate  resursele  necesare  pentru  implementarea,  menţinerea  şi  îmbunătăţirea  continuă  a  eficacităţii 
sistemului de management integrat, să respect prevederile legale şi de reglementare aplicabile în vigoare, precum şi 
celelalte cerinţe pe care organizaţia le-a adoptat;  să asigur premisele prevenirii  şi  reducerii  poluării  mediului  şi a 
îmbunătăţirii  performanţei  referitoare  la  sănătatea  şi  securitatea  ocupationala,  să  comunic  şi  să  mă  asigur  de 
însuşirea, înţelegerea şi implementarea politicii mai sus definite întregului personal al organizaţiei.
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